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Fapen recebe troféu
"benchmark"

èzo (com oTroféu);no Centro Luis Leonel (Diretor Geralda Hevista) e Alceu Carlesso (atual Diretor Presidênte
do Faoen)

Fapen - Instituto
de Aposentadoria e
Pensões de Cam-

po Largo recebeu um prêmio,
denominado "ïroÍéu Benchma-
rK', em São Paulo. Tal orêmio Íoi
concedido dia 24.02.20'15, pela
Revista Investidor Institucional,
ao Diretor Financeiro do Fa-
pen Josó Atílio Norberto (Zezo),
como reÍerência na categoria
"melhor comunicação com par.
ticipantes de Regimes Próprios
de Previdência". Zezo é ex-dire-
tor Dresidente dos últimos dois
mandatos do FaDen. onde ad-

quiriu vasta experiência em in.
vestimentos públicos.

No final de 2014 essa revis-
ta de âmbito nacional, promo-
veu uma eleiçâo entre várias
entidades da área de investi-
mentos. na oual foram escolhi
dos os melhores oÍoÍissionais
do mercado de investimentos e
previdência em 2014. Trata-se
do reconhecimento do trabalho
de Zezo, no qual conta sem-
pre com a colaboração de toda
a eouioe do FAPEN. O lnstitu-
to campo-larguense Íoi mencio.
nado em 9q lugar entre os 200

institutos do Paraná. e na oosi"
ção nacional em 94e dentre nos
2200 institutos, em edição re-
centeda Revista lnvestidor lns-
titucional.

Esse fato deixa todos os in-
tegÍantes da equipe de trabalho
do Fapen orgulhosos, pois reflete
a qualidade e a Íesponsabilidade
com que toda a equipededica ao
Instituto Municioal de Previdên-
cia, sendo este inclusive consi-
derado como modelo de gestáo
própria previdenciária no Estado
do Paraná, servindo de exemplo
a vários outros municÍpios.


