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ATA DA REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO ADMINISTRATIVO DO
MES DE JANEIRO DE 2021

Aos vinte e sete dias do més de janeiro de dois mil e vinte e um, as nove horas e trinta
minutos, na Sala de Reunides do Instituto de Aposentadorias e Pensdes de Campo
Largo, reuniram-se os membros do Conselho Administrativo deste Instituto,
previamente convocados, para deliberagdo e aprovagiio de Aposentadorias e Pensdes e
apresentacdo do Resumo Financeiro do més de dezembro de 2020. Foi verificada a
presenga do Diretor Geral, Sr. Emerson Quadros Zanetti, da secretaria Silmere Adriana
Seguro Pianaro e dos conselheiros: Claudia Aparecida Ardigé Fedalto, Eliane
Aparecida Magatao Pscheidt, Aluir Celio Bertoja, Luciane do Rocio Friedrich
Neumann, Marcia Carlotto Tottene — Presidente do Sindicato do Magistério Municipal
de Campo Largo, Tiago Alexandre Vidal Tatara e Juliano Castagnoli — Controlador
Interno do Municipio. Inicia-se a reuniio com o Diretor Geral apresentando os
processos de aposentadorias e pensdes para deliberagdo e aprovacgdo, sendo eles: ANNA
CAROLINA GALHART - Aposentadoria Integral — Professor; EVA MARIA DOS
SANTOS — Aposentadoria Integral — Agente de Saude Publica; LORENA DE CASSIA
MOCELIN - Aposentadoria Integral — Agente de Atividades Complementares; CELSO
DIAS DA LUZ — Aposentadoria Integral —~ Técnico Sanitarista; IRES RUTHES DOS
SANTOS ANDRADE - Aposentadoria Integral a Aplicagdo da Média — Auxiliar de
Enfermagem; MARIZA APARECIDA BENATO NETZEL — Aposentadoria por Idade
— Professora; UEDI TEREZINHA GEQUELIM BOARON - Aposentadoria Integral —
Professora; ELIEL. FERREIRA DE ANDRADE - Pensdo Vitalicia; os quais foram
devidamente aprovados pelo presidente do Conselho Administrativo e demais
conselheiros presentes e, ROBERTO CARLOS QUILO — Solicitagio de Aposentadoria
Especial — negado por falta de amparo legal. O Diretor Geral apresentou o Resumo
Financeiro do més de Dezembro de 2020 sendo que o mesmo fechou com dados
positivos no percentual médio de 2,338% (dois virgula trezentos e trinta e oito por
cento) na média geral nas aplicagdes da carteira deste Instituto. Foi deliberado também
a respeito da SENFF S.A. — CREDITO, FINANCIAMENTO E INVESTIMENTO, que
solicitou credenciamento para fornecer empréstimos consignados ec/ou cartfo
consignado aos aposentados e pensionistas deste Instituto, o qual ndo foi apreciado pelo
motivo dos documentos da solicitagdo terem sido encaminhados a Procuradoria do
Municipio para andlise e parecer do referido pedido de credenciamento. Nada mais

havendo a tratar, foi encerrada a reunifio e lavrada a presente ata, que é assinada p(TI\ .
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ATA DA REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO ADMINISTRATIVO DO
MES DE MARCO DE 2021

Aos trinta dias do més de marco de dois mil e vinte e um, s treze horas e trinta
minutos, na Sala de Reunides do Instituto de Aposentadorias e Pensdes de Campo
Largo, reuniram-se os membros do Conselho Administrativo deste Instituto,
previamente convocados para reunido por videoconferéncia em razdo da pandemia da
COVID 19, para deliberagdo e aprovagdo de Aposentadorias e Pensdes e apresentagdo
do Resumo Financeiro do més de fevereiro de 2021. Foi verificada a presenga do
Diretor Geral, Sr. Emerson Quadros Zanetti, da secretdria Silmere Adriana Seguro
Pianaro, do Sr. José Atilio Norberto e dos conselheiros: Claudia Aparecida Ardigé
Fedalto, Eliane Aparecida Magatao Pscheidt, Alex Ctnico da Rocha, Marcos Aurélio
Ribeiro, Willian Fermino da Silva, Rosael Castro de Carvalho, Rodrigo Slompo, Marcia
Carlotto Tottene — Presidente do Sindicato do Magistério Municipal de Campo Largo,
Tiago Alexandre Vidal Tatara. Inicia-se a reunifio com o Diretor Geral fazendo
algumas consideragdes a respeito da necessidade da reunidio ser via videoconferéncia
devido ao Decreto Municipal que impede a participagdo de um numero maior de
pessoas reunidas. A seguir foram apresentados os processos de aposentadorias e
pensdes para deliberagfio e aprovagdo pelo Conselho Gestor, sendo eles: VALDIRENE
EVANGELISTA - Pensio vitalicia ¢ temporaria para filha menor; PEDRO ANTONIO
PINHEIRO - Pensfio vitalicia e temporaria para filhos menores; CARLOS
JACOBOSKI — Pensio vitalicia; FRANCISCO GONCALVES DE RAMOS - Pensdo
vitalicia;, MARIA ALICE COSMO FERREIRA - Aposentadoria por tempo de
contribuigdo e idade 100% média salarial - Administrativo; NANCI PORTELA DOS
SANTOS - Aposentadoria por Invalidez — Servigos Gerais; AGDA XIMENES
PURCOT - Aposentadoria por Invalidez - Atendente; GLACI DO ROCIO GARRETT
MENDES - Aposentadoria Integral — Educadora Infantil; LUCIANE DA PIEDADE
TORRES — Aposentadoria Integral — Oficial Administrativo; HILDA GAIDALO -
Aposentadoria Proporcional por Idade - Professora; ROSANGELA DE FATIMA
HUFFNER NEPOMUCENO - Aposentadoria Proporcional por Idade — Auxiliar de
Odontologia; LUCI KAMINSKI FEDALTO — Aposentadoria Integral — Atendente de
Servigos Administrativos; ARIETE DE FATIMA KUKPA — Aposentadoria Integral —
Professora-Administrativo 1°. ¢ 2°. Padroes. Na sequéncia apresentou o pedido de
Aposentadoria especial de SOFIA KRZYZANOVSKI MARTINI, o qual foi negado por
falta de amparo legal. O Diretor explanou a respeito do pedido formulado pela loja
FEIRAO DE MOVEIS, no sentido da redugéo do valor do aluguel em 50% (cinquenta
por cento) do valor pago atualmente, pelo motivo da pandemia, onde sofreram queda
nas vendas. O diretor sugeriu uma contra argumentagdo com a apresentagdo de dados
por parte da empresa para eventual analise para a redugdo do valor do aluguel, ou até
mesmo uma negativa ao pedido, dependendo da juntada de documentos que serdo
solicitados para protocolo neste Instituto. Na continuidade, outra solicitagdo de
abatimento de aluguel de sala no Edificio Ilha de Manhattan, pelo motivo de
investimento por parte da locadora. Sera necessdria a apresentagéo do termo de vistoria
¢ a solicitagdo por parte da locadora, com protocolo neste Instituto, para analisarmos a
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ATA DA REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO ADMINISTRATIVO DO
MES DE ABRIL DE 2021

Aos vinte e oito dias do més de abril de dois mil e vinte e um, as quatorze horas e trinta
minutos, na Sala de ReuniGes do Instituto de Aposentadorias e Pensdes de Campo
Largo, reuniram-se os membros do Conselho Administrativo deste Instituto,
previamente convocados para reunido por videoconferéncia em razéo da pandemia da
COVID 19, para deliberagdo e aprovagdo de Aposentadorias e Pensdes e apresentagio
do Resumo Financeiro do més de margo de 2021. Foi verificada a presenc¢a do Diretor
Geral, Sr. Emerson Quadros Zanetti, da secretdria Silmere Adriana Seguro Pianaro, do
Sr. José Atilio Norberto ¢ Rodrigo Slompo como participantes e dos conselheiros:
Aluir Celio Bertoja, Tiago Alexandre Vidal Tatara, Claudia Aparecida Ardigo Fedalto,
Luciane do Rocio Friedrich Neumann, Juliano Castagnoli — Controlador Interno do
Municipio. Inicia-se a reunido com o Diretor Geral fazendo algumas consideragdes a
respeito da necessidade da reunido ser via videoconferéncia devido ao Decreto
Municipal que impede a participagdo de um nimero maior de pessoas reunidas. A
seguir foram apresentados os processos de aposentadorias € pensdes para deliberagdo e
aprovagdo pelo Conselho Gestor, sendo eles: CELIA REGINA SACZK RIGONI -
Pensfo Vitalicia; JANETE ROSA ZAGESKI — Aposentadoria Integral — Professora 1°.
Padrio; ELISABETH PEREIRA DE ANDRADE OLIVEIRA — Aposentadoria Integral
- Professora; LUCIANA APARECIDA PORTELA - Aposentadoria Integral —
Professora 1° € 2°. Padrdes; ELI DO CARMO DOS SANTOS - Aposentadoria Integral
— Servigos Gerais; PLACILIA MARIA DA MAIA MOREIRA — Aposentadoria por
Idade — Servigos Gerais; JULIO CESAR GOMES PEREIRA - Aposentadoria por Idade
— Motorista de Veiculo Leve; AROLDO FREITAS VIEIRA — Aposentadoria por Idade
— Motorista de Veiculo Leve, os quais foram aprovados pelo presidente do Conselho
Administrativo. O Diretor explanou a respeito do pedido formulado pela loja FEIRAO
DE MOVEIS, que solicitou desconto de 50% (cinquenta por cento) de abatimento no
aluguel por causa da pandemia, o qual sera encaminhado & Procuradoria Geral do
Municipio para parecer. Na continuidade, outra solicitagdo de abatimento de aluguel de
sala no Edificio Ilha de Manhattan, pelo motivo de investimento por parte da locadora e
foi solicitado a Imobiliaria Acesso um relatdrio sobre o estado de conservagéio da sala, a
qual relatou que haviam reparos a serem feitos, pedido que também serd encaminhado a
Procuradoria Geral do Municipio. O Diretor Geral explanou também sobre o resumo
financeiro do més de margo de 2021, que fechou com média geral negativa de -0,0501%
(menos zero virgula zero cinco zero um por cento) da carteira de investimentos deste
Instituto. O Diretor explanou também sobre a implantag@o do sistema do Consignet que
serd encaminhado juntamente com os outros a Procuradoria Geral do Municipio para
elaboragio de parecer. Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunifo e lavrada a

presente ata, que ¢ assinada por todos os presentes. %ﬂl (/(Z%
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ATA DE REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO ADMINISRATIVO DO MES DE MAIO DE 2021

Aos vinte e seis dia do més de maio de 2021, as quatorze horas, na Sala de Reunides do
Instituto de Aposentadorias e Pensdes de Campo Largo , reuniram-se os membros do Conselho
Administrativo deste Instituto, previamente convocados, para reunido por videoconferéncia
em razdo da pandemia da COVID 19, para deliberacio e aprovacdo de Aposentadorias e
Pensdes, apresentagdo do Resumo Financeiro do més de abril de 2021 e alteragdo de limite
das margens consignaveis — Lei 14.131/2021. Foi verificada a preseng¢a do Diretor Geral, Sr.
Emerson Quadros Zanetti, da secretdria Fabiana dos Reis Xavier, do Sr. José Atilio Norberto, do
Sr. Edson Luiz Strapassan — Presidente do Sindicato da Administragdo Direta, da Sra. Marcia do
Rocio Carlotto Totene — Presidente do Sindicato Municipal do Magistério e dos conselheiros:
Aluir Célio Bertoja, Tiago Alexandre Vidal Tatara, Claudia Aparecida Ardigo Fedalto, Luciane do
Rocio Friedrich Neumann, Eliane Magatdo Pscheidt e Rodrigo Slompo. Inicia-se a reunido com
o Diretor Geral apresentando os processos de aposentadorias e pensdes para deliberagdo e
aprovacdo, sendo eles: ANILDA CARDOSO DE ANDRADE FRANCO — Aposentadoria Integral —
Servigos Gerais; MARCIA DO CARMO RAZERA ABBUD — Aposentadoria Integral — Professora 12
Padrdo; MARIA EMILIA WELLNER - Aposentadoria Integral — Farmacéutica Bioquimica;
FRANCISCO GONCALVES DE CASTRO — Aposentadoria Proporcional por Idade — Motorista de
Veiculo Leve; ERENICE APARECIDA SANT ANA — Aposentadoria Integral — Oficial Administrativo;
SIRLEY ROSA BUENO SEIXAS — APOSENTADORIA Integral — Professora 12 Padrdo; CLEUZA
BENTA DE ARAUJO NASCIMENTO - Aposentadoria Integral — Servigos Gerais; MARILEIA
LEVANDOSKI GADENS — Aposentadoria Integral — Professora 12 Padrdo; MARILIA JOSEFA
GETIKOSKI ZAMPIER — Aposentadoria Integral — Professora 12 Padrdo; MARILETE LEVANDOSKI
GADENS - Professora — 12 Padrdo; ANTONIO VALFRIDO BARBOSA — Pensdo Vitalicia
(Medianeira Maria Facio Barbosa — servidora ativa falecida); ODIVAR ANTONIO KAMPA -
Pensdo Vitalicia (Rosemari Marcondes Ribas — aposentada falecida), os quais foram aprovados
pelo presidente do Conselho Administrativo e demais conselheiros. O pedido de aposentadoria
de KELLI CRISTINA PERUSSOLO GEQUELIN foi indeferido por ndo preencher os requisitos legais
de tempo de servigo e idade minima. O Diretor apresentou o resumo financeiro do més de
abril de 2021, que fechou com média geral positiva de 0,8% (zero virgula oito por cento) da
carteira de investimentos deste Instituto. O Diretor informou sobre o aumento do limite das
margens consignaveis conforme documento da Caixa Econdmica Federal — Lei Federal
14.131/2021, que passou para o percentual de 35% (trinta e cinco por cento). Nada mais
havendo a tratar, foi encerrada a reunido e lavrada a presente ata, que é assinada por todos os
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necessidade da realizagdo das mesmas. O Diretor Geral explanou também sobre o
resumo financeiro do més de fevereiro de 2021, que fechou com média geral negativa
de -1,0890% (menos um virgula zero oito noventa por cento) da carteira de
investimentos deste Instituto. Sera retomada a discussdo a respeito do Consignet para
empréstimos aos aposentados e pensionistas, onde foi agendada reunifo para tratar do
assunto na proxima quarta feira, dia 07 de abril as 9 horas da manhi, na Procuradoria
Geral do Municipio. Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunido e lavrada a
presente ata, que € assinada por todos os presentes.
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ATA DE REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO ADMINISRATIVO DO MES
DE JULHO DE 2021

Aos vinte e sete dias do més de julho de 2021, as 9:00 horas, na Sala de
Reunides do Instituto de Aposentadorias e Pensdes de Campo Largo,
reuniram-se os membros do Conselho Administrativo deste Instituto,
previamente convocados, para deliberagdo e aprovagio de.
Aposentadorias e Pensées, apresentacdo do Resumo Financeiro do més de
junho de 2021. Foi verificada a presenga do Diretor Geral, Sr. Emerson
Quadros Zanetti, da secretaria Silmere Adriana Seguro Pianaro, do Sr. José
Atilio Norberto, da Sra. Marcia do Rocio Carlotto Totene — Presidente do
Sindicato Municipal do Magistério e dos conselheiros: Aluir Célio Bertoja,
Tiago Alexandre Vidal Tatara, Claudia Aparecida Ardigo Fedalto, Juliano
Castagnoli, representante da Controladoria do Municipio. Inicia-se a
reunido com o Diretor Geral apresentando o0s processos de
aposentadorias e pensdes para deliberagdo e aprovagao, sendo eles:

JOAO DA COSTA LARA — Aposentadoria Integral — Motorista de Veiculo
Leve; ROZENE BATISTA — Aposentadoria por Invalidez — Servigos Gerais;
CECILIA ZYCH FERREIRA DE SOUZA - Aposentadoria por Invalidez —
Professor Educador Infantil; GILDETE ALBERGONI PERUSSOLO -
Aposentadoria Integral com 100% Média Salarial — Professora; OLIMPIA
DE FATIMA CRUZ ABREU — Aposentadoria Integral — Professora; SANDRA
MARCON — Aposentadoria Integral — Professora; CLAUDIA MARIA GOMES
— Aposentadoria Integral — Professora 12 e 22 Padrdes; ADRIANE EVA
KUKA FISZT — Aposentadoria Integral - Professora 12. e 22. PadrQes;
ELIANE SEGURO STOCO - Professora — 12. Padrdao; ODRACIR MOREIRA
SANTOS — Pens3o Vitalicia (Gezovina Aparecida das Chagas Moraes —
servidora falecida); REGINA IASZCZERSKI — Pensdo Vitalicia (Newton Cesar

Ferreira — servidor falecido); os quais foram aprovados pelo presidentedo .-
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Conselho Administrativo e demais conselheiros.
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Na sequéncia, foram deliberadas as solicitagdes de:

CELSO REINALDIN — Solicitacdo de Aposentadoria Especial e; ELISANGELA
DO ROCIO FERREIRA - Solicitagdo de Aposentadoria por Invalidez; os quais

foram indeferidos por falta de amparo legal.

Solicitacdes de Aposentadorias de Professoras pelo Artigo 32 da Emenda
Constitucional 47/2005:

NADIA COLODEL; ANDREIA MAGALI CARON MADEJ; SILMARA BIZZETO
ROSEIRA; MARCIA DO ROCIO ZANETTI MERCHIORI; EUNICE DA TRINDADE
LOPES PINTO; ELIANE BRONHOLO BISETTO; ROSI GOMES DA COSTA;
EDINEA VANESSA TAVARES; SILVIA MARIA JESUINO ROCHA; ANDREIA DE
CASSIA CASTRO; LAURA CARACHENSK!I BERNASKI; MARIANGELA DO ROCIO
LUNARDON FABRIS; CARMEM LUCIA MACHADO ROSSONI; PATRICIA KUHL;
ANA PAULA ABBUD ZAVATI; ROSANGELA PEDRA GONCALVES PINTO;
ROSANGELA PEDRA GONCALVES PINTO; MARIA ELISETE VIEIRA; MARIA
ELISETE VIEIRA; MARILZETE DO ROCIO MUCHENSKI KRUPA; SILMARA DO
CARMO RAZERA BOARON; REGIANE MARIA ARDIGO SCAPIN; RITA DE
CASSIA CEQUINEL CAMILLO VIEIRA; MARISTELA DO ROCIO MAZON
SILVEIRA; MARISTELA DO ROCIO MAZON SILVEIRA; CLAUDIA APARECIDA
DOS SANTOS PRELHACOSKI; CLAUDIA APARECIDA DOS SANTOS
PRELHACOSKI; ADRIANA MARIA DE LIMA PORTELLA; ADRIANA MARIA DE
LIMA PORTELLA; ELIS DO ROCIO BULOW STROPARO; PATRICIA DE CASSIA
RODRIGUES CECON; ANA MARIA FEDALTO; SILMARA SOARES LOPES DE
QUADROS; CLAUDETE DA APARECIDA ALVES FRAGOSO MUELLER; EUNICE
DA TRINDADE LOPES; JOELMA MARIA GONGALVES LEAL; JOELMA MARIA
GONCALVES LEAL; ROSMANI INES SABIM; DALVA ROZILDA DALAGRANA
CUNICO; MARILEI MARCON GAIDESKI; ALENICE DE FATIMA DE FREITAS
LARA; ANA PAULA BONATO PEREIRA; ELIANA SPECAMILIO GASPARETO;
ANA SIMONE GARRETT SAMPAIO; SIMONE APARECIDA DE ANDRADE
PENIHONZE; LIDIANE CRISTINA KUROSKI; SILMARA SOARES PACHEC/
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RIFFERT; KATIA REGINA BASSO NEGOCEKI; ELIS DO ROCIO BULOW
STROPARO; ELAINE BEATRIZ DRUZIK; LINA TEREZINHA DALMAZ BONATO;
LINA TEREZINHA DALMAZ BONATO; DIONISIO KMIECIK LALIKO; ROSANE
APARECIDA LEAL SOKULSKI; ALENICE DE FATIMA DE FREITAS LARA;
CLAUDIA CHEZANOSKI; ANA SIMONE GARRETT SAMPAIO; foram
indeferidos por falta de amparo legal. O Diretor apresentou o resumo
financeiro do més de junho de 2021, que fechou com média geral positiva
de 0,12% (zero virgula doze por cento) da carteira de investimentos deste
Instituto. Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunido e lavrada a
presente ata, que é assinada por todos os presentes. T
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ATA DE REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO ADMINISTRATIVO DO MES
DE AGOSTO DE 2021

Aos vinte e cinco dias do més de agosto de 2021, as 9:00 horas, na Sala de
Reunides do Instituto de Aposentadorias e Pensdes de Campo Largo,
reuniram-se os membros do Conselho Administrativo deste Instituto,
previamente convocados, para deliberagdo e aprovagao de
Aposentadorias e Pensdes e apresentagdo do Resumo Financeiro do meés
de jultho de 2021. Foi verificada a presenga do Diretor Geral, Sr. Emerson
Quadros Zanetti, da secretaria Fabiana dos Reis Xavier, da Sra. Marcia do
Rocio CarlottoTotene — Presidente do Sindicato Municipal do Magistério e
dos conselheiros: Aluir Célio Bertoja, Luciane do Rocio Friedrich Neumann,
Eliane Magatdo Pscheidt, Tiago Alexandre Vidal Tatara. Inicia-se a reunido
com o Diretor Geral apresentando os processos de aposentadorias e
pensdes para deliberagio e aprovagdo, sendo eles: MAGDA BEATRIZ LEON
BORDES FERREIRA — Aposentadoria Integral — Professora; MARILUZ SOUZA
DE PAULA — Aposentadoria Integral — Professora — 12. Padréo; ROSANA
COLTRO — Aposentadoria Integral — Professora; ELIETE DO ROCIO BRANTES
ANDRADE DE FREITAS — Aposentadoria Integral — Auxiliar de Servigos
Administrativos; ALCILIO JACOMIN — Aposentadoria Integral — Psicologo;
ALINE DO CARMO GALDINO — Aposentadoria Integral — Professora — 1°.
Padrio; ALINE DO CARMO GALDINO — Aposentadoria Integral — Professora
29 Padrio; DORACI LOPES DA SILVA GARRETT — Aposentadoria Integral —
Professora; ELIANE DO ROCIO NETZEL - Aposentadoria Integral —
Professora; ELENIR SILVEIRA DALMAZ - Aposentadoria Integral -
Professora — 12. Padrdo; MARCIA SZEKUT SERAFIM — Aposentadoria
Integral — Professora; JANETE ROSA ZAGESK| - Aposentadoria Integral —
Professora — 29. Padrdo; JORACI MARQUES DO NASCIMENTO -
Aposentadoria Integral — Servigos Gerais; NADIR BINHARA CEQUINEL —
Aposentadoria Integral pela Média Salarial — Servicos Gerais; VALDIRENE
SIDOSKI KLAINA — Aposentadoria Integral — Agente de Saude Publica; J
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DO NASCIMENTO — Pens3o Vitalicia (José Tito Correa de Mello — servidor
falecido); os quais foram aprovados pelo presidente do Conselho
Administrativo e demais conselheiros. O Diretor apresentou o resumo
financeiro do més de julho de 2021, que fechou com média geral positiva
de 0,2092% (zero virgula dois zero nove dois por cento) da carteira de
investimentos deste Instituto. Em seguida o Diretor colocou em pauta a
discussdo do Contrato 010/2018, referente a locacdo do imdvel que abriga
a Central de Luto, evidenciando sua preocupag¢do em relagdo ao valor
muito abaixo das referéncias de mercado, informando que colocarad na
pauta junto ao Conselho Fiscal. Nada mais havendo a tratar, foi encerrada
a reunido e lavrada a presente ata, que € assinada por todos os presentes.
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ATA DE REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO ADMINISTRATIVO DO MES
DE SETEMBRO DE 2021

Aos vinte e dois dias do més de setembro de 2021, as 9:30 hr, nove horas
e trinta minutos, na Sala de Reunides do Instituto de Aposentadorias e
Pensdes de Campo Largo, reuniram-se os membros do Conselho
Administrativo deste Instituto, previamente convocados, para deliberagdo
e aprovacdo de Aposentadorias e Pensdes e apresentagdo do Resumo
Financeiro do més de agosto de 2021. Foi verificada a presenca do Diretor
Geral, Sr. Emerson Quadros Zanetti, da secretaria ad hoc Fernanda Ribas
Sens, da Sra. Marcia do Rocio Carlotto Totene — Presidente do Sindicato
Municipal do Magistério, Edson Luiz Strapassan — Presidente do Sindicato
da Administracdo Direta e dos conselheiros: Claudia Ardigo Fedalto, Aluir
Célio Bertoja, Aglair Terezinha Andrade. Inicia-se a reunido com o Diretor
Geral apresentando os processos de aposentadorias e pensbes para
deliberagdo e aprovagdo, sendo eles: ELISANGELA BEATRIZ REINALDIN
LICHETA — Aposentadoria Integral — Professora — EC 47/2005; ELISANGELA
BEATRIZ LICHETA REINALDIN — Aposentadoria Integral — 22. Padrdo — EC
47/2005; MARCIA DO CARMO BRONHOLO BARAUSSE — Aposentadoria
Integral — Professora — EC 47/2005; MARCIA DO CARMO BRONHOLO
BARAUSSE — Aposentadoria Integral — Professora 22. Padrdo — EC 47/2005;
ADRIANE DE FATIMA GONCALVES FEDALTO — Aposentadoria Integral —
Professora — EC 47/2005; PATRICIA FEDERMANN SCHMIDT -
Aposentadoria Integral — Professora — EC 47/2005; SILVANIRA LOPES DE
ANDRADE — Aposentadoria Integral — Professora EC 47/2005; SILVIA
MARIA JESUINO ROCHA — Aposentadoria Integral — Professora — EC
47/2005; ELIANE COSSOSKI — Aposentadoria Integral — Professora EC
47/2005; ELENICE MARIA LONGATTO - Aposentadoria Integral -
Professora EC 47/2005; LIRIAN DO ROCIO DOS SANTOS — Aposentadoria
Integral — Professora EC 47/2005; ELISABETH BUSCH — Aposentadoria
Integral — Professora EC 47/2005; ELISABETH BUSCH — Aposenta oria
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Integral — Professora 2 Padrdo EC 47/2005; MONICA DALPONTE
UKASINSKI- Aposentadoria Integral — Professora EC 47/2005; ROSI GOMES
DA COSTA — Aposentadoria Integral — Professora EC 47/2005, os quais
foram indeferidos por falta de amparo legal. Na sequéncia foram
apresentados os seguintes processos aos conselheiros: BALBINA SUREK
BOARON - Aposentadoria Integral — Professora: MARIA APARECIDA DE
OLIVEIRA — Aposentadoria Proporcional por Idade — Servigos Gerais; NiLZA
DE FATIMA ALVES FERREIRA RORBACHER — Aposentadoria Integral com
Proventos a Aplicacdo da Média — Técnico em Enfermagem; NELSON
MOREIRA DOS SANTOS — Aposentadoria Integral — Motorista de Veiculo
Leve; VICENTE BITENCOURT — Aposentadoria Integral — Mecanico;
TEREZINHA BORGES TEXCA — Aposentadoria Integral - Professora 19
Padr3do; DIRLEI FERREIRA LONGATO — Aposentadoria Integral — Professora;
ORTENILA LUCIETTI DA SILVA - Solicitacdo de Pensdo Vitalicia, foram
aprovados por unanimidade de votos pelos conselheiros. CATARINA DE
PAULA - Solicitacdo de Pensdo Vitalicia — NEGADO POR FALTA DE
REQUISITOS JURIDICOS, AUSENCIA DE DECLARAGAO DE UNIAO ESTAVEL. O
Diretor apresentou o resumo financeiro do més de agosto de 2021, que
fechou com média geral negativa de -0,8028% (menos zero virgula oitenta
vinte e oito por cento) da carteira de investimentos deste Instituto. Nada
mais havendo a tratar, foi encerrada a reunido e lavrada a presente ata,

que é assinada por todos os present \
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ATA DE REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO ADMINISTRATIVO DO MES
DE OUTUBRO DE 2021

Aos vinte e seis dias do més de outubro de 2021, as 9:00 hr( nove horas),
na Sala de Reunides do Instituto de Aposentadorias e Pensbes de Campo
Largo, reuniram-se os membros do Conselho Administrativo deste
Instituto, previamente convocados, para deliberagdo e aprovagdo de
Aposentadorias, apresentacdo do Resumo Financeiro do més de
setembro de 2021, transferéncia de dados da Equiplano, leildo de
inserviveis e devolucdo da taxa de administragdo ao ente Executivo. Foi
verificada a presenca do Diretor Geral, Sr. Emerson Quadros Zanetti, da
secretaria ad hoc Silmére Adriana Seguro Pianaro, da Sra. Marcia do Rocio
Carlotto Totene — Presidente do Sindicato Municipal do Magistério e dos
conselheiros: Willian Fermino da Silva, Elaine Ribeiro, Aluir Célio Bertoja,
Eliane Magatdo Pscheidt, Luciane F. Neumann. Inicia-se a reunido com o
Diretor Geral apresentando os processos de aposentadorias para
deliberacdo e aprovacdo, sendo eles: LUCILA SOUZA DE PAULA -
Aposentadoria Integral — Professora — EC 47/2005; ADRIANA DO ROCIO
ZATERA SEVERINO — Aposentadoria Integral — EC 47/2005; MARINEUZA
FEDALTO — Aposentadoria Integral — Professora — EC 47/2005; LUCIANE DE
FATIMA ZANETTI LEAL — Aposentadoria Integral — Professora — EC
47/2005; LUCIANE DE FATIMA ZANETTI LEAL — Aposentadoria Integral —
Professora 292. Padrido— EC 47/2005; MAGDA SERRANO MACHADO -
Aposentadoria Integral — Professora — EC 47/2005, os quais foram
indeferidos por falta de amparo legal. Na sequéncia foram apresentados
0s seguintes processos aos conselheiros: S{LVIO SEGURO — Aposentadoria
Integral — Procurador Municipal; LUZIANE BRAINTA — Aposentadoria
Integral — Assistente Social; JANDIRA DAMAS DA ROSA BATISTA —
Aposentadoria Integral — Servigos Gerais; ALICE DO CARMO MARIA —
Aposentadoria Integral — Servente de Obras; ARl DE MORAES -
Aposentadoria Integral — Motorista de Veiculo Pesado; CLAUD|O JOSE DE
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SOUZA — Aposentadoria Proporcional por Idade — Médico 40 horas; foram
aprovados por unanimidade de votos pelos conselheiros. Diretor
apresentou o resumo financeiro do més de setembro de 2021, que fechou
com média geral negativa de -1,1802% (menos um virgula dezoito zero
dois por cento) da carteira de investimentos deste Instituto. O Diretor, na
sequéncia, deliberou a respeito da unificagdo do sistema de informagdes,
e informou sobre o cumprimento da notificagdo extra judicial
encaminhada pelo Exmo. Prefeito Sr. Mauricio R. Rivabem e pelo
Secretario de Administracdo Sr. Rafael Rogiski, decidindo a entrega de
backup dos mddulos necessérios ao Siafic, junto a IPM via arquivo. O que
foi deliberado pelos conselheiros é que a concessdo do backup sera
exclusivamente para fins de simulagdo e que a integra¢ao final devera
ocorrer t30 somente apds a presen¢a de técnico da empresa junto a
reunido de Conselho Gestor para melhor explanagdo e apontamento de
possiveis incompatibilidades e proposta de solug¢des para eventuais
inconsisténcias. Tal reunido podera ser estabelecida segundo agenda da
empresa com sugestdo de data com antecedéncia minima de 15 (quinze)
dias. No decorrer da reunido, foi discutido a respeito da devolu¢do da taxa
administrativa para o Municipio de Campo Largo, em cumprimento ao
Oficio n. 107/2021 GS encaminhado pelo Secretdrio Municipal de Fazenda
Sr. Tiago Maister, encaminhando calculos relativos aos periodos de 2018,
2019 e 2020 para anélise e deliberagdo e posterior indicagdo de conta
para devolugdo da referida taxa. Foi objeto de discuss@o também durante
a reunido os bens inserviveis, onde engloba equipamentos de informatica
e um veiculo e, a possibilidade de participarmos do leildo do Municipio de
Campo Largo, que ocorrerd em dezembro. Nada mais havendo a tratar, foi
encerrada a reunido e lavrada a presente ata, que é assinada por todos os
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ATA DE REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO GESTOR DO MES DE
NOVEMBRO DE 2021

Aos vinte e trés dias do més de novembro de 2021, as 9:30 hr(nove horas

e trinta minutos), na Sala de Reunides do Instituto de Aposentadorias e
Pensdes de Campo Largo, reuniram-se os membros do Conselho
Administrativo e Fiscal deste Instituto, previamente convocados, para
deliberacdo e aprovacdo de Aposentadorias e Pensdo, apresentacdo do
Resumo Financeiro do més de outubro de 2021 e, suspensdo de pensdo
por falta de prova de vida. Foi verificada a presenca do Diretor Geral, Sr.
Emerson Quadros Zanetti, da secretaria ad hoc Silmére Adriana Seguro
Pianaro, da Sra. Marcia do Rocio Carlotto Totene — Presidente do Sindicato
Municipal do Magistério, Sra. Maria Nacir Ferreira — representante do
Sindicato da Administracdo Direta do Municipio, e dos conselheiros:
Willian Fermino da Silva, Rodrigo Slompo, Claudia Aparecida Ardigo
Fedalto, Luciane R. F. Neumann e Nirian Seguro representando o
Controle Interno da Prefeitura Municipal. Inicia-se a reunidao com o Diretor
Geral apresentando os processos de aposentadorias para deliberagdo e
aprovagdo, sendo eles: MARIA JACINTA JAREK KUDLAWEC -
Aposentadoria Integral — Professora — EC 47/2005; MARCIA DO ROCIO
CARLOTTO TOTTENE — Aposentadoria Integral — EC 47/2005; MARCIA DO
ROCIO CARLOTTO TOTTENE — Aposentadoria Integral — Professora — EC
47/2005; DIONISIA KMIECIK LALIKO — Aposentadoria Integral — Professora
— EC 47/2005; NADIA COLODEL — Aposentadoria Integral — Professora 29.
Padrio— EC 47/2005; ELAINE CRISTINA DA SILVA GARRETT -
Aposentadoria Integral — Professora — EC 47/2005, LUCIANE APARECIDA
DE SANTANA — Solicitacdo de Aposentadoria Integral — Professora — EC
47/2005; LUCIANE APARECIDA DE SANTANA — Aposentadoria Integral —
Professora — EC 47/2005; MARIA CLAUDIA FERREIRA DE LIMA LUNARDON
— Aposentadoria Integral — Professora — EC 47/2005 e, ANTONIO

GONCALVES MACHADO - Aposentadoria Integral — Motorista de veiculo
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Ipeve, os quais foram indeferidos por falta de amparo legal. Na sequéncia
foram apresentados os seguintes processos aos conselheiros: SONIA
CLARA ISRAEL — Aposentadoria Integral — Servigos Gerais; IVANIR VITORIA
KOSINSKI - Aposentadoria Integral — Atendente de Servigos
Administrativos; LUIZ ORLANDO FERREIRA — Aposentadoria Integral —
Operador de Mdquinas Agricolas; ROSINEI BUENO DOS SANTOS -
Aposentadoria por Invalidez - Judicial — Servigos Gerais; LUCYVANI GOIS
DE PAULA — Pensdo Vitalicia; foram aprovados por unanimidade de votos
pelos conselheiros. O Diretor apresentou o resumo financeiro do més de
outubro de 2021, que fechou com média geral negativa de -1,6981%
(menos um virgula sessenta e nove oitenta e um por cento) da carteira de
investimentos deste Instituto. O Diretor, na sequéncia, deliberou a
respeito da suspensdo da Pensdo do Sr. SANTIM RIBEIRO, que ja se
encontra bloqueado (calculado e empenhado) ha dois meses e o mesmo
ou familiar, ndo compareceram a este Instituto, nem tampouco
receberam as ligacSes realizadas pelo Instituto e, em diligéncia a
residéncia do mesmo, detectamos que nao reside mais no enderego e, por
este motivo estaremos suspendendo a referida pensdo até que o
beneficiario compareca a este Instituto. Na sequéncia passou a apresentar
a Prestacdo de Contas Anual de 2020 deste Instituto e a mesma foi
aprovada. Apresentou também para apreciagdo a decisdo de mov. 179.1
dos autos 0002334-782018.8.16.0026, que trata dos pedidos de
aposentadoria especial dos servidores Samir Ale Bark e Marcelo José
Rivabem com decisdo negativa pelo colegiado para a concessdo de
aposentadoria especial em razdo de auséncia de requisitos minimos para
concessdo, haja vista que os laudos técnicos carreados aos autos
concluem auséncia de riscos suficientes que justifiquem a pretensdo dos
autores. Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunido e lavrada a
presente ata, que é assinado por todos os presentes. 'zg
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